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	岗位编号
	部门/子公司
	招聘情况
	备注

	
	
	岗位
	招聘人数
	岗位职责
	招聘条件
	招聘 方式
	

	001
	嘉兴产权公司
	业务管理
	3
	负责公司交易平台系统操作、现场管理；
负责受理、回复客户咨询工作等；
负责跟踪并推进项目交易进程；
负责公司业务拓展与创新等；
完成领导交办的其他工作。
	1.学历：本科及以上学历，工程管理、交通工程、市政工程、土木工程、工程造价专业；
2.年龄：1988年11月1日及以后出生；
3.具有5年以上招标管理或国有资产交易等相关工作经历（截止时间2023年10月31日）；
4.岗位要求：具有较强的分析解决问题能力、沟通能力、人际关系处理能力和组织协调能力，服从分配，有较强的责任心、服务意识，熟悉招标管理、国有资产交易和相关法律法规知识；
5.具备正常履职的身体条件和健康的心理素质。
	笔试
+
面试
	

	002
	嘉兴产权公司
	风控法务
	1
	负责公司各类法律文件的审核与修改，支持和配合各部门运作；
负责建立及持续完善公司法律管理体系及内部规章制度，健全法律风险内部管控;
负责为公司各部门提供法律咨询并出具有效的法律意见建议；
完成领导交办的其他工作。
	1.学历：本科及以上学历，法学专业，取得法律职业资格证；
2.年龄：1988年11月1日及以后出生；
3.具有5年以上法务工作经历及独立处理法律案件纠纷等的经历（截止时间2023年10月31日）；
4.岗位要求：具备较强专业能力以及风险防范能力，服从分配，有较强的责任心、服务意识，熟悉国家法律法规、公司法、合同法等相关法律知识，以及现代企业管理知识;
5.具备正常履职的身体条件和健康的心理素质。
	笔试
+
面试
	

	003
	嘉兴产权公司
	信息技术
	1
	负责公司平台建设、运维、管理、迭代升级等；
负责公司平台系统模块功能开发与运用；
负责公司网络安全工作等；
完成领导交办的其他工作。
	1.学历：本科及以上学历，电子信息类、计算机类专业；
2.年龄：1988年11月1日及以后出生；
3.具有5年以上信息技术管理、信息化平台建设等相关工作经历（截止时间2023年10月31日）；
4.岗位要求：具备较强专业能力以及风险防范能力，服从分配，有较强的责任心、服务意识，熟悉招投标、产权交易等平台系统各模块功能、流程及系统集成，熟悉网络安全工作和相关法律法规知识;
5.具备正常履职的身体条件和健康的心理素质。
	笔试
+
面试
	



